
การพัฒนางานวิจัยใหมีคุณภาพ
และใชประโยชนไดจริง

รองศาสตราจารย ดร.อิทธิพัทธ สุวทันพรกูล
ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

งานสัมมนาวิชาการระดับภูมิภาค: การวิจัยทางการศึกษา (คร้ังที่ 4)

ณ โรงแรมคลาสสิค คามโอ ระยอง วันที่ 3 สิงหาคม 2565

โครงการสัมมนาวิชาการระดับภูมิภาค: การวิจัยทางการศึกษาใน 4 ภูมิภาคและกรุงเทพมหานคร

ศึกษานิเทศกผูบริหารครู

บุคลากร

ทางการศึกษา

Research

การจัดการศึกษา

การบริหาร 

การนิเทศ 

การจัดการเรียนรู 

ฯลฯ

การวิจัย



งานวิจัยท่ีมี
คุณภาพ

การใช
ประโยชนจาก

งานวิจัย
งานวิจัยท่ีมีคุณภาพ

1

คุณภาพ
ของ...

ประเด็นการวิจัย

การออกแบบ
การวิจัย

รายงานวิจัย คุณภาพของประเด็นการวิจัย



การจัดการเรียนรูในชวง Post COVID-19
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เราจะพัฒนาการจัดการเรียนรูสูการวิจัยไดอยางไร ?

ประยุกต เชื่อมโยง ตอยอด

สูการวิจัยไดอยางไร ?

การจัดการ (Management) 

การบริหาร (Administration) 

ภาวะผูนํา (Leadership)

การนิเทศ (Supervision)

ฯลฯ

ประเด็นวิจัยดานการบริหาร / การนิเทศ



งานวิชาการ (หลักสูตร การสอน การนิเทศ การวัดและประเมินผล 
ส่ือ/นวัตกรรม การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู)

งานบุคคล (การพัฒนา การวางแผนอัตรากําลัง งานวินัย งานสวัสดิการ)

งานงบประมาณ (บัญชี/การเงิน พัสดุ แผนงบประมาณ)

งานกิจกรรม (กิจกรรมนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมชุมชน) 

งานบริหารทั่วไป (งานธุรการ งานสารสนเทศ งานอนามัย 
งานประชาสัมพันธ งานอาคารสถานที)่

>> Learning Objectives

ประเด็นปญหาวิจัยดานการจัดการเรียนรู

ความรู (Knowledge : K)

ทักษะกระบวนการ (Process skill: P)

คุณลักษณะ (Attribute: A)

ขอสังเกต และ ประเด็นพิจารณา”
1. การใชชุดฝก / แบบฝก / ชุดการสอน / 

ชุดกิจกรรมกับการสอนโดยปกติ
2. แนวคิดและทฤษฎีของนวัตกรรมการเรียนรู
3. การใชแนวคิดและทฤษฎีที่หลากหลาย
ฯลฯ



ปญหาวิจัยที่ดี นาสนใจ 

ทําการศึกษาได 

สําคัญและ
มีคุณคา 

ถูกตองตามหลัก
จรรยาบรรณ 

สามารถ
จัดการได 

การประเมินปญหาวิจัย
องคประกอบสวนตัว   

ของนักวิจัย 

 ตรงกับความสนใจของ
ผูวิจัยหรือไม 
 ผูวิจัยมีความรู 

ความสามารถ และ
ประสบการณเพียงใด 
 ผูวิจัยสามารถควบคุมและ

จัดการปจจัยภายนอกได
หรือไม 

 องคประกอบ
ทางดานสังคม 

 ทันสมัยสอดคลองกับ
เหตุการณทางสังคม 
 ไมซํ้าซอนกับผลงานท่ี

ผานมา
 เสริมสรางความรูแกสังคม

อยางไร
 บุคคลหรือหนวยงานใดนํา

ขอคนพบไปใชไดบาง 
ขอจํากัด/ความไมสมบูรณ

ทําใหขอสรุปขาดความ
นาเช่ือถือหรือไม อยางไร

องคประกอบดานปญหา
และอุปสรรคของการวิจัย 

 การพิจารณาและการ
สํารวจตนเองของผูวิจัยวา
ระหวางการดําเนินการวิจัยจะ
พบปญหาใดบางเพื่อ
เตรียมการวางแผนและการ
แกไขไดอยางทันทวงที

คุณภาพของการออกแบบการวิจัย

การวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และผสานวธิีการ
(Quantitative, Qualitative, Mixed Methods research)



ประเภทการวิจัยที่นาสนใจ (1)

 การวิจัยเชิงสํารวจ (survey research) 

 การวิจัยเชิงทดลอง (experimental research) 

 การวิจัยและพัฒนา (research and development)

 การวิจัยเฉพาะกรณี (case study research) 

 การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (participatory action research) 

 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (classroom action research) 

 การวิจัยเชิงประเมิน (evaluation research) 

ประเภทการวิจัยที่นาสนใจ (2)

 การวิจัยประเมินความตองการจําเปน (needs assessment research) 

 การวิจัยเชิงนโยบาย (policy research) 

 การวิจัยสถาบัน (institutional research) 

 การวิจัยอนาคต (futures research) 

 การสังเคราะหงานวิจัย (research synthesis) 

 การวิจัยการออกแบบ (design research)

 การวิจัยประสบการณผูใช (UX research)
ฯลฯ

คุณภาพตาม
จุดมุงหมาย
ของการวิจัย 

1) เพื่อบรรยาย 
(to describe) 

2) เพื่อ
อธิบาย 

(to explain) 

3) เพื่อทํานาย 
(to predict) 

4) เพื่อ
ควบคุม 

(to control) 

จุดมุงหมายของการวิจยั



1. การกําหนดประเด็น
ปญหาวิจัย 

2. การศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ

3. การกําหนด
วัตถุประสงคการวิจัย

4. การกําหนด          
กรอบแนวคิดและ
สมมติฐานการวิจัย

5. การออกแบบ             
การวิจัย 

6. การวิเคราะหและแปล
ผลขอมูล

7. การเขียนรายงาน
และ/หรือบทความวิจัย

8. การเผยแพรงานวิจัย
และ/หรือการนํา
ผลการวิจัยไปใช

กระบวนการวิจัย
(research process)

กรอบแนวคิดเชิงทฤษฎี

(theoretical 
framework)

กรอบแนวคิดในการวิจัย

(conceptual 
framework)

สมมติฐานการวิจัย

(research 
hypothesis)

• ตัวแปร/
ประเด็นที่ศึกษา

• ประชากร/
กลุมเปาหมาย

• วิธีวิจัยคราว ๆ

ช่ือเร่ือง
วิจัย

• ระบุสิ่งที่
ตองการศึกษา
ในงานวิจัย

• เพื่อ+กริยาที่
วัดไดสังเกตได

วัตถุ
ประสงค

ระบุประโยชนที่
เกิดข้ึนจากการ
ดําเนินการวิจัย

ประโยชนที่
คาดวาจะ

ไดรับ

ปญหาวิจัย (research problem)

การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ

องคประกอบของการออกแบบการวิจัย

การออกแบบการเลือกตัวอยาง
(Sampling design)

การออกแบบการวัดตัวแปร 
(Measurement design)

การออกแบบการวิเคราะหขอมูล 
(Analysis design)

คุณภาพของรายงานวิจัย



บทที่ 1
* ช่ือเร่ืองวิจัย (ตัวแปร / ประชากร (กลุมเปาหมาย) / วิธีการ (คราวๆ))

ความเปนมาและความสําคัญของการวิจัย (สภาพท่ีคาดหวัง + สภาพจริง สู ปญหาวิจัย)

วัตถุประสงคของการวิจัย (เพื่อ + คํากริยาที่วัดไดสังเกตได)

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ (ผลลัพธปลายทางที่เกิดขึ้น ทําเสร็จแลวใครไดอะไรบาง)

นิยามศัพทเฉพาะ (คําจํากัดความและความหมายท่ีใชในงานวิจัย)

กรอบแนวคิดในการวิจัย (แผนภาพแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปร)

สมมติฐานการวิจัย (ความคาดหวังของผูวิจัยในการดําเนินการวิจัย)

 ประเด็นสาระสําคัญของการเขียนบทนํา บทที่ 2

 เอกสาร vs งานวิจัยที่เกี่ยวของ

 แหลงขอมูลที่ใชในการศึกษา

 ความทันสมัยของขอมูล

 การเขียนเรียบเรียงและการอางอิง

 ความหมาย / นิยาม

 แนวคิด / ทฤษฎีที่
เกี่ยวของ

 องคประกอบ

 ขั้นตอน / กระบวนการ / 
วิธีการ / รูปแบบ

 จุดเดน (ขอดี) / 
จุดดอย (ขอจํากัด)

 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ

 ฯลฯ

 ประเด็นการศึกษาเอกสารและงานวิจัย

บทที่ 3

ประชากร/ตัวอยาง กลุมเปาหมาย กรณีศึกษา 
(ระบุวาเปนใคร จํานวนเทาไร กําหนดขนาดอยางไร สุมหรือเลือกอยางไร) 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย
(ระบุวามีก่ีชุด อะไรบาง มีลักษณะอยางไร สรางและตรวจสอบคุณภาพอยางไร) 

วิธีดําเนินการวิจัย
(ขั้นตอนการดําเนินการวิจัยเปนอยางไร ชวงระยะเวลา วัน เดือน ป ที่ดําเนินการจริง)

การวิเคราะหขอมูล
(ระบุวาวิเคราะหขอมูลอยางไร ขอมูลเชิงปริมาณใชสถิติใด ขอมูลเชิงคุณภาพใชวิธีการใด)

 การเขียนวิธีการดําเนินการวิจัย บทที่ 4

การเขียนเปนบรรยาย / พรรณนา / เลาเร่ือง

การใชตารางแสดงคาสถิติ / ตัวเลข 

การใชแผนภูมิ / แผนภาพ / กราฟ

การใชหลักฐานการแสดงคําพูด / การสังเกต

การใชภาพถายประกอบ / รองรอยหลักฐาน

รูปแบบการนําเสนอผลการวิจัย



บทที่ 5การสรุปผล อภิปรายผล ขอเสนอแนะ

อิทธิพัทธ สุวทันพรกูล (2562)

สวนทาย
รายช่ือผูเช่ียวชาญ / ผูทรงคุณวุฒิ

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย (เชน แผนการจัดการเรียนรู ส่ือการสอน 
นวัตกรรมในงานวิจัย แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบบันทึก ฯลฯ)

ผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย

คะแนน(ขอมูล)รายบุคคล / ผลงานหรือช้ินงาน

ภาพประกอบ เชน ภาพการดําเนินกิจกรรม ภาพกิจกรรมการเรียนรู

ประวัติผูวิจัย

รายการอางอิง + ภาคผนวก

การใชประโยชน
จากงานวิจัย

2

1. โจทยวิจัย 2. ผูวิจัย

3. ผลลัพธ4. การนําไปใช

จากโจทยวิจัย...สูการใชประโยชน



1. โจทยวิจัย
 ปญหาจากการ
ดําเนินงานท่ีตองการ

พัฒนาใหดีข้ึน

 ปญหาที่ตองการหา
คําตอบดวยการวิจัย

2. ผูวิจัย

 ผูทํางานประจํานั้น ๆ

 ผูทําหนาที่หลักใน
การดําเนินการวิจัย

3. ผลลัพธ

 วัดจากผลท่ีเกิดข้ึน 
เชน ผลการดําเนินงาน 

ผลการแกปญหา ผลการ

เปลี่ยนแปลงจาก

กลุมเปาหมาย 4. การนําไปใช

 การปรับปรุงการ
ดําเนินงาน การใช

ประโยชน/ตอยอด

 การนําไปสูการ
พัฒนาหนวยงาน/

องคกร



การนําไปใชใน
เชิงนโยบาย

การนําไปใชใน
เชิงชุมชน /

สังคม / สาธารณะ
/ เชิงพื้นที่

การนําไปใชใน
เชิงพาณิชย

การนําไปใช
ทางออม

การนําไปใชใน
เชิงวิชาการ

การนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน

นําไปใชหรือประยุกตใชแกปญหา มีหลักฐาน/รองรอย การรับรองการใชประโยชน

ตระหนักและเห็นความสําคัญของ
การใชประโยชนจากงานวิจัย

กําหนดการใชประโยชนตั้งแต
ประเด็นการวิจัย การออกแบบ
การวิจัย และการดําเนินการวิจัย

เปดโอกาสการมีสวนรวมของผูที่
เกี่ยวของกับการดําเนินการวิจัย

 การเตรียมความพรอม
และวางแผนการวิจัยสูการ
นําไปใชประโยชน

ที่มา: อิทธิพัทธ สุวทันพรกูลและคณะ (2565)



ที่มา: อิทธิพัทธ สุวทันพรกูลและคณะ (2565)

การปรับปรุงและพัฒนามาตรฐานดานคุณธรรม

และแบบประเมินตนเองดานคุณธรรมสําหรับองคกร/ชุมชน

กลยุทธการนําผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐานไปใชในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

ที่มา: อิทธิพัทธ สุวทันพรกูล (2558)



>>>
การนําผลการวิจัยไปใชเพื่อ
พัฒนางานสูการปฏิบัติ

>>> พัฒนางาน

= ความสุขในการทํางาน

เปล่ียนปญหา >>  เกิดปญญา
การขับเคลื่อนองคกรไปสูองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization)

วิถีชีวิต >> วัฒนธรรมองคกร



Email : ittipaatresearch@gmail.com
Line ID : ittipaat

ขอบคุณครับ ...


