
การพัฒนางานวิจัยใหมีคุณภาพ
และใชประโยชนไดจริง

รองศาสตราจารย ดร.อิทธิพัทธ สุวทันพรกูล
ภาควิชาการวัดผลและวิจัยการศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

งานสัมมนาวิชาการระดับภูมิภาค: การวิจัยทางการศึกษา (คร้ังที่ 4)

ณ โรงแรมคลาสสิค คามโอ ระยอง วันที่ 3 สิงหาคม 2565

โครงการสัมมนาวิชาการระดับภูมิภาค: การวิจัยทางการศึกษาใน 4 ภูมิภาคและกรุงเทพมหานคร

ศึกษานิเทศกผูบริหารครู

บุคลากร

ทางการศึกษา

Research

การจัดการศึกษา

การบริหาร 

การนิเทศ 

การจัดการเรียนรู 

ฯลฯ

การวิจัย



งานวิจัยท่ีมี
คุณภาพ

การใช
ประโยชนจาก

งานวิจัย
งานวิจัยท่ีมีคุณภาพ

1

คุณภาพ
ของ...

ประเด็นการวิจัย

การออกแบบ
การวิจัย

รายงานวิจัย คุณภาพของประเด็นการวิจัย



การจัดการเรียนรูในชวง Post COVID-19
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เราจะพัฒนาการจัดการเรียนรูสูการวิจัยไดอยางไร ?

ประยุกต เชื่อมโยง ตอยอด

สูการวิจัยไดอยางไร ?

การจัดการ (Management) 

การบริหาร (Administration) 

ภาวะผูนํา (Leadership)

การนิเทศ (Supervision)

ฯลฯ

ประเด็นวิจัยดานการบริหาร / การนิเทศ



งานวิชาการ (หลักสูตร การสอน การนิเทศ การวัดและประเมินผล 
ส่ือ/นวัตกรรม การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู)

งานบุคคล (การพัฒนา การวางแผนอัตรากําลัง งานวินัย งานสวัสดิการ)

งานงบประมาณ (บัญชี/การเงิน พัสดุ แผนงบประมาณ)

งานกิจกรรม (กิจกรรมนักเรียน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมชุมชน) 

งานบริหารทั่วไป (งานธุรการ งานสารสนเทศ งานอนามัย 
งานประชาสัมพันธ งานอาคารสถานที)่

>> Learning Objectives

ประเด็นปญหาวิจัยดานการจัดการเรียนรู

ความรู (Knowledge : K)

ทักษะกระบวนการ (Process skill: P)

คุณลักษณะ (Attribute: A)

ขอสังเกต และ ประเด็นพิจารณา”
1. การใชชุดฝก / แบบฝก / ชุดการสอน / 

ชุดกิจกรรมกับการสอนโดยปกติ
2. แนวคิดและทฤษฎีของนวัตกรรมการเรียนรู
3. การใชแนวคิดและทฤษฎีที่หลากหลาย
ฯลฯ



ปญหาวิจัยที่ดี นาสนใจ 

ทําการศึกษาได 

สําคัญและ
มีคุณคา 

ถูกตองตามหลัก
จรรยาบรรณ 

สามารถ
จัดการได 

การประเมินปญหาวิจัย
องคประกอบสวนตัว   

ของนักวิจัย 

 ตรงกับความสนใจของ
ผูวิจัยหรือไม 
 ผูวิจัยมีความรู 

ความสามารถ และ
ประสบการณเพียงใด 
 ผูวิจัยสามารถควบคุมและ

จัดการปจจัยภายนอกได
หรือไม 

 องคประกอบ
ทางดานสังคม 

 ทันสมัยสอดคลองกับ
เหตุการณทางสังคม 
 ไมซํ้าซอนกับผลงานท่ี

ผานมา
 เสริมสรางความรูแกสังคม

อยางไร
 บุคคลหรือหนวยงานใดนํา

ขอคนพบไปใชไดบาง 
ขอจํากัด/ความไมสมบูรณ

ทําใหขอสรุปขาดความ
นาเช่ือถือหรือไม อยางไร

องคประกอบดานปญหา
และอุปสรรคของการวิจัย 

 การพิจารณาและการ
สํารวจตนเองของผูวิจัยวา
ระหวางการดําเนินการวิจัยจะ
พบปญหาใดบางเพื่อ
เตรียมการวางแผนและการ
แกไขไดอยางทันทวงที

คุณภาพของการออกแบบการวิจัย

การวิจัยเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ และผสานวธิีการ
(Quantitative, Qualitative, Mixed Methods research)



ประเภทการวิจัยที่นาสนใจ (1)

 การวิจัยเชิงสํารวจ (survey research) 

 การวิจัยเชิงทดลอง (experimental research) 

 การวิจัยและพัฒนา (research and development)

 การวิจัยเฉพาะกรณี (case study research) 

 การวิจัยปฏิบัติการแบบมีสวนรวม (participatory action research) 

 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน (classroom action research) 

 การวิจัยเชิงประเมิน (evaluation research) 

ประเภทการวิจัยที่นาสนใจ (2)

 การวิจัยประเมินความตองการจําเปน (needs assessment research) 

 การวิจัยเชิงนโยบาย (policy research) 

 การวิจัยสถาบัน (institutional research) 

 การวิจัยอนาคต (futures research) 

 การสังเคราะหงานวิจัย (research synthesis) 

 การวิจัยการออกแบบ (design research)

 การวิจัยประสบการณผูใช (UX research)
ฯลฯ

คุณภาพตาม
จุดมุงหมาย
ของการวิจัย 

1) เพื่อบรรยาย 
(to describe) 

2) เพื่อ
อธิบาย 

(to explain) 

3) เพื่อทํานาย 
(to predict) 

4) เพื่อ
ควบคุม 

(to control) 

จุดมุงหมายของการวิจยั



1. การกําหนดประเด็น
ปญหาวิจัย 

2. การศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของ

3. การกําหนด
วัตถุประสงคการวิจัย

4. การกําหนด          
กรอบแนวคิดและ
สมมติฐานการวิจัย

5. การออกแบบ             
การวิจัย 

6. การวิเคราะหและแปล
ผลขอมูล

7. การเขียนรายงาน
และ/หรือบทความวิจัย

8. การเผยแพรงานวิจัย
และ/หรือการนํา
ผลการวิจัยไปใช

กระบวนการวิจัย
(research process)

กรอบแนวคิดเชิงทฤษฎี

(theoretical 
framework)

กรอบแนวคิดในการวิจัย

(conceptual 
framework)

สมมติฐานการวิจัย

(research 
hypothesis)

• ตัวแปร/
ประเด็นที่ศึกษา

• ประชากร/
กลุมเปาหมาย

• วิธีวิจัยคราว ๆ

ช่ือเร่ือง
วิจัย

• ระบุสิ่งที่
ตองการศึกษา
ในงานวิจัย

• เพื่อ+กริยาที่
วัดไดสังเกตได

วัตถุ
ประสงค

ระบุประโยชนที่
เกิดข้ึนจากการ
ดําเนินการวิจัย

ประโยชนที่
คาดวาจะ

ไดรับ

ปญหาวิจัย (research problem)

การศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ

องคประกอบของการออกแบบการวิจัย

การออกแบบการเลือกตัวอยาง
(Sampling design)

การออกแบบการวัดตัวแปร 
(Measurement design)

การออกแบบการวิเคราะหขอมูล 
(Analysis design)

คุณภาพของรายงานวิจัย



บทที่ 1
* ช่ือเร่ืองวิจัย (ตัวแปร / ประชากร (กลุมเปาหมาย) / วิธีการ (คราวๆ))

ความเปนมาและความสําคัญของการวิจัย (สภาพท่ีคาดหวัง + สภาพจริง สู ปญหาวิจัย)

วัตถุประสงคของการวิจัย (เพื่อ + คํากริยาที่วัดไดสังเกตได)

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ (ผลลัพธปลายทางที่เกิดขึ้น ทําเสร็จแลวใครไดอะไรบาง)

นิยามศัพทเฉพาะ (คําจํากัดความและความหมายท่ีใชในงานวิจัย)

กรอบแนวคิดในการวิจัย (แผนภาพแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปร)

สมมติฐานการวิจัย (ความคาดหวังของผูวิจัยในการดําเนินการวิจัย)

 ประเด็นสาระสําคัญของการเขียนบทนํา บทที่ 2

 เอกสาร vs งานวิจัยที่เกี่ยวของ

 แหลงขอมูลที่ใชในการศึกษา

 ความทันสมัยของขอมูล

 การเขียนเรียบเรียงและการอางอิง

 ความหมาย / นิยาม

 แนวคิด / ทฤษฎีที่
เกี่ยวของ

 องคประกอบ

 ขั้นตอน / กระบวนการ / 
วิธีการ / รูปแบบ

 จุดเดน (ขอดี) / 
จุดดอย (ขอจํากัด)

 งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ

 ฯลฯ

 ประเด็นการศึกษาเอกสารและงานวิจัย

บทที่ 3

ประชากร/ตัวอยาง กลุมเปาหมาย กรณีศึกษา 
(ระบุวาเปนใคร จํานวนเทาไร กําหนดขนาดอยางไร สุมหรือเลือกอยางไร) 

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย
(ระบุวามีก่ีชุด อะไรบาง มีลักษณะอยางไร สรางและตรวจสอบคุณภาพอยางไร) 

วิธีดําเนินการวิจัย
(ขั้นตอนการดําเนินการวิจัยเปนอยางไร ชวงระยะเวลา วัน เดือน ป ที่ดําเนินการจริง)

การวิเคราะหขอมูล
(ระบุวาวิเคราะหขอมูลอยางไร ขอมูลเชิงปริมาณใชสถิติใด ขอมูลเชิงคุณภาพใชวิธีการใด)

 การเขียนวิธีการดําเนินการวิจัย บทที่ 4

การเขียนเปนบรรยาย / พรรณนา / เลาเร่ือง

การใชตารางแสดงคาสถิติ / ตัวเลข 

การใชแผนภูมิ / แผนภาพ / กราฟ

การใชหลักฐานการแสดงคําพูด / การสังเกต

การใชภาพถายประกอบ / รองรอยหลักฐาน

รูปแบบการนําเสนอผลการวิจัย



บทที่ 5การสรุปผล อภิปรายผล ขอเสนอแนะ

อิทธิพัทธ สุวทันพรกูล (2562)

สวนทาย
รายช่ือผูเช่ียวชาญ / ผูทรงคุณวุฒิ

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย (เชน แผนการจัดการเรียนรู ส่ือการสอน 
นวัตกรรมในงานวิจัย แบบทดสอบ แบบสังเกต แบบบันทึก ฯลฯ)

ผลการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือวิจัย

คะแนน(ขอมูล)รายบุคคล / ผลงานหรือช้ินงาน

ภาพประกอบ เชน ภาพการดําเนินกิจกรรม ภาพกิจกรรมการเรียนรู

ประวัติผูวิจัย

รายการอางอิง + ภาคผนวก

การใชประโยชน
จากงานวิจัย

2

1. โจทยวิจัย 2. ผูวิจัย

3. ผลลัพธ4. การนําไปใช

จากโจทยวิจัย...สูการใชประโยชน



1. โจทยวิจัย
 ปญหาจากการ
ดําเนินงานท่ีตองการ

พัฒนาใหดีข้ึน

 ปญหาที่ตองการหา
คําตอบดวยการวิจัย

2. ผูวิจัย

 ผูทํางานประจํานั้น ๆ

 ผูทําหนาที่หลักใน
การดําเนินการวิจัย

3. ผลลัพธ

 วัดจากผลท่ีเกิดข้ึน 
เชน ผลการดําเนินงาน 

ผลการแกปญหา ผลการ

เปลี่ยนแปลงจาก

กลุมเปาหมาย 4. การนําไปใช

 การปรับปรุงการ
ดําเนินงาน การใช

ประโยชน/ตอยอด

 การนําไปสูการ
พัฒนาหนวยงาน/

องคกร



การนําไปใชใน
เชิงนโยบาย

การนําไปใชใน
เชิงชุมชน /

สังคม / สาธารณะ
/ เชิงพื้นที่

การนําไปใชใน
เชิงพาณิชย

การนําไปใช
ทางออม

การนําไปใชใน
เชิงวิชาการ

การนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน

นําไปใชหรือประยุกตใชแกปญหา มีหลักฐาน/รองรอย การรับรองการใชประโยชน

ตระหนักและเห็นความสําคัญของ
การใชประโยชนจากงานวิจัย

กําหนดการใชประโยชนตั้งแต
ประเด็นการวิจัย การออกแบบ
การวิจัย และการดําเนินการวิจัย

เปดโอกาสการมีสวนรวมของผูที่
เกี่ยวของกับการดําเนินการวิจัย

 การเตรียมความพรอม
และวางแผนการวิจัยสูการ
นําไปใชประโยชน

ที่มา: อิทธิพัทธ สุวทันพรกูลและคณะ (2565)



ที่มา: อิทธิพัทธ สุวทันพรกูลและคณะ (2565)

การปรับปรุงและพัฒนามาตรฐานดานคุณธรรม

และแบบประเมินตนเองดานคุณธรรมสําหรับองคกร/ชุมชน

กลยุทธการนําผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐานไปใชในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

ที่มา: อิทธิพัทธ สุวทันพรกูล (2558)



>>>
การนําผลการวิจัยไปใชเพื่อ
พัฒนางานสูการปฏิบัติ

>>> พัฒนางาน

= ความสุขในการทํางาน

เปล่ียนปญหา >>  เกิดปญญา
การขับเคลื่อนองคกรไปสูองคกรแหงการเรียนรู (Learning Organization)

วิถีชีวิต >> วัฒนธรรมองคกร



Email : ittipaatresearch@gmail.com
Line ID : ittipaat

ขอบคุณครับ ...


